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ESTATUTS DE LA FUNDACIO CENTRE CIM

Article 1. Denominacio, naturalesa, ambit d’actuacid, durada i régim juridic

Amb la denominacié Fundaci6 CENTRE CIM (en endavant, Fundacid) es constitueix una
fundacié sense anim de lucre, amb les finalitats expressades a l'article 5 i que exerceix les
seves funcions principalment a Catalunya i esta subjecta als seus estatuts i a la legislacio de la
Generalitat de Catalunya.

La Fundacio té vocacié de permanéncia i es constitueix amb durada indefinida.

La Fundacié va assolir la personalitat juridica amb la inscripcié de la seva Carta Fundacional al
Registre de Fundacions de la Generalitat de Catalunya i va iniciar les seves activitats el dia
d’atorgament de la carta fundacional.

Article 2. Domicili
El domicili de la Fundacio es fixa a Barcelona, al carrer de Llorens i Artigas, nimero 12.

El Patronat pot, en qualsevol moment, canviar el seu domicili social, dintre del territori de
Catalunya, i pot crear i suprimir les subseus que cregui oportunes, de la qual cosa ha de donar
compte al Protectorat.

Article 3. Medi propi

Les relacions entre la Fundacid i la Universitat Politécnica de Catalunya (en endavant, UPC) es
regeixen per un contracte programa, d’acord amb el previst en I'article 45 dels Estatuts de la
UPC, que es revisa periodicament.

La Fundacio tindra la consideracié de medi propi i servei tecnic de la UPC, d’acord amb el régim
previst al Reial Decret Legislatiu 3/2011, de 14 de novembre, pel que s’aprova el Text Refds de
la Llei de Contractes del Sector Public, per a la realitzaci6 d’aquelles activitats que es
corresponguin amb les seves finalitats fundacionals que li siguin encomanades per la UPC, i en
tant es mantinguin les condicions previstes a I'article 24.6 del referit Reial Decret Legislatiu.

La UPC podra encomanar a la Fundacié aquelles activitats de la seva competéncia que es
corresponguin amb les finalitats fundacionals, d’acord amb el regim de contractacio aplicable a
la UPC. En tot cas, s’establira una contraprestacié adient, i es preveuran formules de
coordinacié i seguiment de les activitats.

Article 4. Capacitat juridica i d’obrar

Per a I'acompliment de les seves finalitats, la Fundacié gaudeix de plena capacitat juridica i
d’obrar, sense cap altra limitacio que les derivades de la llei i els seus estatuts.
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Article 5. Finalitats fundacionals

La Fundacié té per objecte esdevenir un centre de referencia en el foment de la recerca
cientifica i tecnologica en els ambits de coneixement propis de la UPC i transferir-la a la
societat, a través de la promocié i divulgacié del coneixement.

Article 6. Activitats

Per a la consecucié dels fins fundacionals, la Fundacié desenvolupa les activitats que el
Patronat considera necessaries directament o en col-laboracié amb altres entitats, publiques o
privades. En concret, a fi de dur a terme la finalitat fundacional, la Fundacié desenvolupa les
activitats que, amb caracter enunciatiu i no limitatiu, s’'enumeren a continuacio:

- Fomentar la recerca cientifica, el desenvolupament tecnologic i la innovacio.

- Ajudar a empreses i a professionals a augmentar el seu nivell i coneixements
tecnologics.

- Complementar la formacié del titulats de carreres tecniques, mitjangant el
desenvolupament de programes formatius especifics, facilitant la realitzacié de
practiques, participacié en projectes i formacié complementaria, en correspondeéncia
amb les tecnologies, aplicacions i actuacions que es derivin de la propia dinamica de la
Fundacié.

- Altres activitats complementaries o relacionades amb les anteriors.

Article 7. Regles basiques per a I’aplicacio dels recursos a les finalitats

Les rendes i els altres ingressos anuals que obtingui la Fundacié s’han de destinar al
compliment dels fins fundacionals dins els limits establerts per la legislacié vigent.

Article 8. Regles basiques per a la determinacio dels beneficiaris

Sén beneficiaris de la Fundacié les persones fisiques, institucions, organitzacions i empreses
amb interés en la recerca cientifica i tecnologica, el desenvolupament i la innovacio.

L'eleccié dels beneficiaris 'ha de dur a terme el Patronat o I'drgan en qué es delegui
expressament.

L’assignacid concreta d’ajuts als projectes de recerca cientifica i tecnologica en I'ambit de
I'objecte de la Fundacié estara condicionada en tot cas als recursos materials, humans i
economics de que disposi en cada moment la fundacié.

La Fundacié es reserva el dret de revocar els ajuts, les subvencions o els recursos en qualsevol
moment davant I'incompliment per part dels beneficiaris d’aquells dels compromisos assumits.



CIM
UPC

UNIVERSITAT POLITECNICA
DE CATALUNYA
BARCELONATECH

Article 9. Dotacio

La dotacié de la Fundacid esta constituida pels béns que s’especifiquen a la Carta Fundacional.
No obstant aix0, es pot incrementar amb altres béns i drets que la Fundacié adquireixi amb
aquesta finalitat, per qualsevol titol.

Article 10. Béns i rendes i acompliment de les finalitats fundacionals

Els béns i les rendes de la Fundacio s’entendran adscrits, d'una manera directa o immediata, a
la realitzacid de les finalitats fundacionals. L’adscripcié del patrimoni de la Fundacié a la
consecucié dels seus objectius té caracter comu i indivis; és a dir, sense assignacié de quotes i
parts, iguals o no, de capital i rendes de la Fundacié a cadascun dels objectius.

La Fundacié portara a terme les seves finalitats amb el producte de les rendes del seu
patrimoni, amb els donatius que rebi per aplicar-los directament a la seva realitzacié, amb els
ingressos procedents dels serveis que pugui realitzar la Fundacié i amb d’altres que pugui
obtenir per qualsevol causa.

El ple del Patronat, com a organ maxim de govern de la Fundacid, decideix sobre |'aplicacio
dels recursos de cada any a l'objectiu fundacional dins els limits que estableixi la legislacié
vigent.

Els sobrants dels ingressos de cada exercici, en cas que n’hi hagi, poden ser capitalitzats
d’acord amb el que estableixi el Patronat, dins dels limits establerts per la legalitat vigent.

Article 11. Exercici economic

L’exercici economic sera anual, comengara I'1 de gener i finalitzara el 31 de desembre de cada
any.

Article 12. Comptes Anuals

Amb la data del tancament de I'exercici economic, el Patronat ha de formular l'inventari i els
comptes anuals.

Els comptes anuals formen una unitat i es componen de:

a) El balang de situacié.

b) El compte de resultats.

c) L'estat de canvis en el patrimoni net.

d) L'estat de fluxos d'efectiu.

e) La memoria, en la qual s'ha de completar, ampliar i comentar la informacié continguda en el
balang i en el compte de resultats i s'han de detallar les actuacions que s'han fet en
compliment de les finalitats fundacionals, concretant el nombre de beneficiaris i els serveis
que aquests han rebut, i també els recursos procedents d'altres exercicis pendents de destinar,
si n'hi ha, i les societats participades majoritariament, amb la indicacid del percentatge de
participacio.
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Els documents esmentats han d’ésser aprovats pel Patronat dins dels sis mesos seglients a la
data de tancament de I'exercici.

Els comptes anuals de la Fundacid, sens perjudici que puguin estar sotmesos a auditoria
obligatoria segons el previst a la legislacid vigent, podra sotmetre’s a una auditoria voluntaria.

Article 13. Organs de govern

La representacio, el govern i I'administracié de la Fundacié corresponen als organs de govern
seguents:

El Patronat

La Comissio Del-legada

El president o presidenta

El Consell Cientific

El Consell Empresarial

El director

ouhwneE

Article 14. El Patronat

El Patronat és I'0rgan de representacid, govern i administracié de la Fundacid.
El Patronat, per al seu funcionament, es constitueix en Ple.

Article 15. Composicio del Patronat

El Ple del Patronat esta constituit per un minim de 5 i un maxim de 20 vocals, d’entre els quals
hi ha un president o una presidenta i un vicepresident o una vicepresidenta.

Els membres del Patronat sén:

- El rector o la rectora de la Universitat Politécnica de Catalunya (President/a).

- Un minim de tres patrons designats pel rector/a de la Universitat Politecnica de Catalunya.
- Un representant designat pel president/a de la societat UPCNET Serveis d’Accés a Internet de
la Universitat Politecnica de Catalunya, S.L.

Addicionalment podran ésser membres del Patronat, altres persones fisiques i juridiques,
publiques o privades, no obstant, es requerira I'acord unanime del membres del Patronat per a
la incorporacid dels nous vocals.

En tot cas, la UPC ostentara sempre, com a minim, i amb independéncia del nombre de
patrons, la meitat dels vocals del Patronat.

El president o la presidenta del Patronat sera el rector de la UPC; en cas d’abséncia o malaltia
del president o la presidenta, el vicepresident o la vicepresidenta el substituira.

El vicepresident o vicepresidenta sera designat pel president o presidenta del Patronat i tindra
la condicié de patré.
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El Patronat nomenara un secretari o una secretaria, a proposta del president o presidenta, que
podra ser o no vocal del Patronat.

El director o directora de la Fundacié podra asistir a les sessions del Ple del Patronat amb veu
pero sense vot.

Article 16. Competeéncies del Patronat

La competéncia del Ple del Patronat s'estén a tots els actes i negocis juridics referents a la
representacio, el govern i I'administracié de la Fundacid, a la lliure disposicié de tots els béns
que n’integren el patrimoni, les vendes i els productes, i a I'exercici de tots els seus drets i
accions, sense més limitacions que les resultants de la legislaci6 en la matéria i de les
competéncies que aquests Estatuts atribueixin als altres organs de la Fundacio.

L’exercici de les competéncies esmentades esta supeditat al compliment en cada cas dels
requisits legals que siguin pertinents, i en especial els assenyalats a la legislacié vigent.

Article 17. Durada de la condicié de membre

La durada del carrec de vocal del Patronat és de quatre anys i amb possibilitat de
reeleccio indefinida.

La durada del carrec del president o la presidenta del Patronat sera la del carrec del qual es
deriva la seva presencia al Patronat.

Els membres del Patronat cessaran també per declaraciéo d’incapacitat legal o renuncia
acceptadai en la resta dels casos establerts en la llei.

Les vacants que es produeixin es proveiran segons el que correspongui, en el termini de sis
mesos. Si aixo té lloc abans de I'acabament del mandat estatutari, el del substitut acabara la
data en queé correspondria que el substituit cessés.

Els vocals podran ésser substituits i/o cessats pel Patronat a proposta del mateix carrec o
organ que els va nomenar.

Si el patrd designat d’entre institucions o empreses és una persona juridica, aquesta haura
de representar per una persona fisica, i si perdés la seva personalitat juridica,
s’extingira el seu dret d’estar representada en el Patronat.

Els patrons poden delegar per escrit el vot, respecte d’actes concrets, en un altre patré. En
el cas dels cridats a exercir aquesta funcidé per rad dels carrecs que ocupin, podra actuar en
el seu nom la persona a qui correspongui la seva substitucio.

Els membres del patronat no seran retribuits pel mer exercici del seu carrec, sens
perjudici del seu dret a ésser rescabalats de les despeses, degudament justificades, que els
representi I'acompliment de la seva funcié.
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Els patrons i les persones indicades en l'article 312-9.3 de la Llei 4/2008, de 24 d’abril, del
llibre tercer del Codi civil de Catalunya, relatiu a les persones juridiques, posteriorment
modificada per la Llei 5/2011, de 19 de juliol, de modificacié de la Llei 4/2008, de 24 d’abril, i
la Llei 7/2012, de 15 de juny, de modificacié del llibre tercer del Codi civil de Catalunya,
relatiu a les persones juridiques, s’abstindran de participar en tot tipus de negocis i activitats
financeres que puguin comprometre |'objectivitat en la gestid de la Fundacid, sent d’aplicacié
el disposat als articles 312,91 332.9.

Els patrons i les persones indicades en lindicat article 312-9.3 no mantindran relacid
professional o laboral retribuida amb la Fundacié i no podran participar en societats
constituides o participades per la Fundacié; aixi mateix no s’establiran contactes de
compravenda o arrendament de béns immobles o de béns mobles d’extraordinari valor i de
préstec de diner.

Durant els dos anys seglients al cessament com a patrons no podran desenvolupar serveis en
empreses o societats privades participades per la Fundacié.

Anualment, el patronat fara un informe sobre les situacions de conflictes d’interessos que
s’hagin pogut produir i les mesures que es van adoptar per assegurar I'objectivitat de les
decisions o acords presos. Aquest informe s’incorporara com annex als comptes anuals de
cada exercici.

Article 18. Funcionament del Ple del Patronat

El Patronat exerceix les seves funcions de govern i direccié de la Fundacié de forma colelegiada
i mitjancant I'adopcid dels acords pertinents en cada cas.

El Patronat podra dotar-se dels consells assessors i dels grups de treball especifics que estimi
adequats per al desenvolupament de les funcions que té encomanades.

Els consells assessors seran presidits pel president o la presidenta del Patronat o la persona en
qui delegui, al qual traslladara les recomanacions al Ple del Patronat.

El Patronat aprovara la composicid i el reglament de funcionament dels consells assessors.
El director o directora assistira amb veu i sense vot a les reunions dels consells assessors.

Article 19. Sessions del Ple del Patronat

El Ple del Patronat es reunira tantes vegades com ho estimi convenient el president o la
presidenta per iniciativa propia o a instancia d’una quarta part com a minim, dels membres del
Patronat, i es reunira almenys una vegada dins dels sis primers mesos posteriors al tancament
de I'exercici per aprovar els comptes de I’exercici anterior i de les memories d’activitats.



CIM
UPC

UNIVERSITAT POLITECNICA
DE CATALUNYA
BARCELONATECH

Article 20. Convocatoria del Ple del Patronat

El Ple del Patronat sera convocat pel seu president o presidenta quan ho estimi convenient per
iniciativa propia o a instancia d’una quarta part com a minim, dels seus membres, on ha de
constar I'ordre del deia de la reunid, el dia, I’hora, i el lloc.

El secretari o la secretaria ha de cursar les citacions oportunes amb no menys de deu dies
laborables d’antelacié a la data en que s’hagi de fer la reunid, on s’incloura el dia, I'hora, el lloc
i I'ordre del dia de la reunid, per qualsevol mitja que en deixi constancia de la seva recepcio
per part de les persones interessades. La notificacio de les convocatories podra ésser
efectuada per mitjans telematics i, a aquests efectes, els membres del Patronat facilitaran a la
Fundacio la seva adreca electronica.

El Patronat podra reunir-se mitjancant videoconferéncia o d’altres mitjans de comunicacio,
sempre que quedi garantida l'identificacio dels assistents, la continuitat de la comunicacio, la
possibilitat d’intervenir en les deliberacions i I'emissié de vot. En aquest cas la reunid
s’entendra celebrada en el loc en que estigui la persona que la presideix.

Article 21. Reunions del Ple del Patronat

El Ple del Patronat queda validament constituit quan assisteixin a la reunié la meitat més un
dels seus membres.

Cada membre del Patronat té dret a un vot.

Els acords s’han d’adoptar per majoria de vots; el president o la presidenta dirimira els empats.
Per adoptar acords sobre la modificacié dels estatuts, la fusié o I'agregacid a una altra fundacio
i la seva extincio, es requerira el vot favorable de dos tercos dels membres del Patronat, sens

perjudici que per disposicid legal es fixi un quorum especial superior i al que se li haura de
donar compliment.

El secretari o la secretaria aixecara acta de les reunions, on ha de constar un resum explicatiu
de les deliberacions de la sessio i la relacio textual i completa de les votacions i els acords
adoptats. Les actes estaran autoritzades per la signatura del secretari o secretaria, amb el
vistiplau del president o de la presidenta, i s’han de traslladar al llibre corresponent.

El secretari o la secretaria, amb el vistiplau del president o presidenta, certificara els acords del
Patronat.

Article 22. Comissié Delegada
El Ple del Patronat de la Fundacié podra delegar, mitjangant acord, la totalitat de les seves

funcions, a excepcié d’aquelles que mitjangcant els presents estatuts o per disposicié legal
siguin indelegables.
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La Comissio Delegada estara formada per entre 3 i 5 persones, que poden o no ostentar la
condicio de patrd, i que seran com a minim:

- El president o presidenta del Patronat, o en qui aquest o aquesta delegui.

- Dos vocals designats per la UPC.

La Comissié Delegada es reunira sempre que sigui convocada pel seu president o presidenta, a
iniciativa propia, o a peticié d’'una tercera part dels seus membres, per tal de deliberar i
prendre els acords que siguin procedents en I'ambit de les seves competéncies.

La convocatoria de les reunions ha de contenir el dia, I’hora, el lloc i 'ordre del dia de tots els
assumptes que s’hauran de tractar a la reunid. La convocatoria s’ha de trametre amb una
antelacié minima de cinc dies laborables per qualsevol mitja que en garanteixi la recepcid per
part de les persones interessades.

Sera d’aplicacid el disposat en I'article 20 dels presents estatuts.
No obstant el que disposen els apartats anteriors, la Comissié Delegada s'entendra convocada i
quedara validament constituida per tractar qualsevol assumpte, sempre que hi siguin presents

tots els seus membres i els assistents acordin per unanimitat la celebracié d'una reunié.

Els acords s’adoptaran per majoria simple de vots dels membres assistents; el president o la
presidenta dirimira els empats.

Els acords seran executats per qualsevol dels membres de la Comissié Delegada o, si escau, pel
director o directora de la Fundacié.

El Patronat sera informat dels acords de la Comissié Delegada i, si escau, els ratificara.

Podran assistir-hi altres persones especialment convidades, que ho faran amb veu pero sense
vot.

El secretari o la secretaria, que podra ser patré o no, sera designat pel president o per la
presidenta, i aixecara acta de les reunions.

El director o directora de la Fundacio assistira a les sessions de la Comissié Delegada amb veu
pero sense vot.

Per a la Comissid Delegada regiran les altres normes del Ple del Patronat que li puguin ésser
aplicables.

Els membres de la Comissié Delegada no seran retribuits pel mer exercici del seu carrec, sens
perjudici del seu dret a ésser rescabalats de les despeses, degudament justificades, que els
representi I'acompliment de la seva funcié.
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Article 23. El president o presidenta

El president o la presidenta del Patronat representa la Fundacié en judici i fora d’ell, sense
perjudici dels suposits recollits en aquests Estatuts.

Article 24. Funcions del president

Les atribucions del president o la presidenta del Patronat sén les seglients:

a. Convocar i presidir les sessions del ple del Patronat i de la Comissié Delegada.

b. Per rad de presidir les sessions, determinar els assumptes que hagin de ser objecte de
debat i el seu ordre, dirigir les discussions i debats, i donar el vistiplau a les actes.

C. Portar la signatura oficial de la Fundacié.

d. Donar el vistiplau a les certificacions que expedeixi el secretari o la secretaria o els
secretaris o les secretaries dels acords dels organs que presideixi.

€. Disposar allo que convingui, en cas d’'urgéncia, respecte de qualsevol assumpte que
sigui aconsellable no diferir fins que el resolgui I'organ competent, de la qual cosa
haura de donar compte en la primera sessio que faci aquest organ.

f. Complir i fer complir els acords dels 6rgans de govern col-legiats.

g. Autoritzar despeses i ordenar pagaments de tota mena, inclosos els lliuraments de
I’Estat, la Generalitat de Catalunya, la provincia o el municipi, i d’altres organismes o
particulars, sense cap mena de limitacié.

h. La resta de competéncies no assignades a cap organ aixi com aquelles que puguin
preveure’s en la normativa aplicable.

En cas d’absencia, malaltia o qualsevol altra impossibilitat, que en cap cas ha de justificar
davant tercers, el president o presidenta sera substituit pel vicepresident o per la
vicepresidenta.

Article 25. El secretari o la secretaria

El secretari o la secretaria convoca, en nom del president o presidenta, les reunions del
Patronat, assisteix al president o a la presidenta en les seves funcions i n’estén les actes,
conserva el llibre d’actes i lliura els certificats amb el vistiplau del president o de la presidenta i
assessora la Fundacid i els seus organs de govern en aquelles qiestions relatives al compliment
de les seves obligacions, dels estatuts i de la legislacio vigent.

Aixi mateix exerceix les altres funcions que sén inherents al seu carrec i li atribueixen aquests
estatuts.

Article 26. El director o la directora
El director o la directora és designat pel Patronat, a proposta del president o de la presidenta,

previ compliment de les limitacions fixades en la llei i els estatuts.
En qualsevol moment és revocable per decisio del Ple del Patronat, validament constituit.



CIM
UPC

UNIVERSITAT POLITECNICA
DE CATALUNYA
BARCELONATECH

Article 27. Funcions del director o la directora

Corresponen al director o la directora, per delegacié de I'0rgan de govern competent, les
funcions seglients:
a. Dirigir, en I'ambit de les seves competéencies, directament o bé a través de les
persones en qui delegui, les activitats de les diferents linies estrategiques fixades pel
Patronat com a necessaries per al desenvolupament de I'objecte fundacional.
b. Presentar al Patronat per a la seva aprovacid les propostes i objectius anuals que
calgui desenvolupar per aconseguir les finalitats fundacionals.
d. Portar la direccié economica-financera del conjunt de les activitats que la Fundacié
dugui a terme, aixi com la seva gestié administrativa, organitzativa i contractual.
e. Fer Us de les facultats que li deleguin els diferents organs de govern, i de la resta de
facultats i funcions propies del carrec no esmentades expressament o que hagin estat
objecte de delegacid.

Article 28. El Consell Centific

El Consell Cientific estara format per un minim de 3 i un maxim d’11 membres nomenats entre
tecnics i cientifics de reconegut prestigi en les arees de coneixement relacionades amb les
activitats de la Fundacid.

Els seus membres i la seva presidéncia seran nomenats pel Patronat.

El Consell Cientific es reunira sempre que sigui convocat pel seu president o presidenta i, com
a minim, un cop cada dos mesos. Quedara validament constituit quan concorrin a la reunio la
majoria dels seus membres, i prendra els seus acords per majoria simple de vots dels
assistents.

Les funcions del Consell Cientific, entre d’altres, seran:

- Supervisar la qualitat dels projectes de recerca.

- Assessorar en relacié a I’estratégia tecnologica i a les linies de desenvolupament.

- Analitzar les tendéncies tecnologiques en I'ambit d’actuacié de la Fundacié i proposar
aquelles tecnologies emergents, per desenvolupar una estratégia de posicionament adequada.
- Impulsar la presencia i integracié de la Fundacié a l'espai europeu de recerca i la xarxa
europea de centres d’excel-léncia.

- Definir els criteris per a la concessid de beques.

Article 29. El Consell Empresarial
El Consell Empresarial estara format per un minim de 3 i un maxim d’11 membres nomenats
entre empreses i/o organitzacions empresarials rellevants per les seves activitats de

desenvolupament tecnologic i innovacié.

Els seus membres i la seva presidéncia seran nomenats pel Patronat.
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El Consell Empresarial es reunira sempre que sigui convocat pel seu President i, com a minim,
un cop cada dos mesos. Quedara validament constituit quan concorrin a la reunié la majoria
dels seus membres, i prendra els seus acords per majoria simple de vots dels assistents.

Les funcions del Consell Empresarial, entre d’altres, seran:

- Definir les linies de recerca amb interes empresarial.

- Definir els criteris de seleccio dels projectes de recerca.

- Facilitar la relacioé de la Fundacié amb I'entorn empresarial.

- Proposar els representants de les institucions o empreses al Patronat i a la Comissid
Delegada.

Article 30.- Aplicacioé de les rendes a I’objectiu fundacional

Les rendes del patrimoni fundacional i els altres ingressos que no formin part de la dotacié es
destinaran de manera Unica i exclusiva i en la proporcid establerta legalment a les finalitats o a
I'objecte de la fundacié. No obstant aix0, i de conformitat amb la llei, la fundacié podra
assignar un percentatge dels seus ingressos al rescabalament de despeses d’administracié i
gestio.

La fundacid portara a terme les seves finalitats amb el producte de les rendes del seu
patrimoni, amb els ingressos procedents dels serveis que pugui realitzar, amb les subvencions
que rebi de I'Administracid, amb els donatius que rebi per aplicar-los directament a la seva
realitzacié i amb d'altres que pugui obtenir per qualsevol causa.

El Patronat, com a 6rgan maxim de govern de la fundacid, decideix sobre I'aplicacio dels
recursos de cada any a les finalitats fundacionals.

Article 31.- Participacio en societats

La fundacid podra constituir societats o participar en el capital de societats que limitin la
responsabilitat dels socis, sempre que aix0 sigui compatible amb la finalitat fundacional.

Article 32.- Gestio directa

La fundacié podra dur a terme directament explotacions economiques d’acord amb el que
disposa la llei vigent en els casos seglients:

1.- Si I'exercici de I'activitat constitueix per ell mateix el compliment de la finalitat fundacional
o part d’aquesta finalitat.

2.- Si es tracta d’una activitat accessoria, complementaria o subordinada respecte a la finalitat
fundacional o d’una part d’aquesta finalitat.

Article 33. Modificacio d’estatuts

El Patronat podra modificar aquests estatuts i de conformitat amb els requisits preceptuats per
les lleis.
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Article 34. Durada

La Fundacio tot i tenir una durada indefinida, s’extingira en els casos previstos per la llei i,
especialment, quan no sigui possible aplicar lI'activitat i els mitjans de qué disposa al
compliment dels seus objectius.

Article 35. Extincid i liquidacié

El procediment d’extincié i liquidacié s’ha d’ajustar a allo que preceptua la llei.

Article 36. Patrimoni resultant

Els béns i drets del patrimoni de la Fundacié extingida, s’han d’aplicar en la seva totalitat a la

realitzacié de finalitats analogues a les d’aquesta, i a aquest efecte, els liquidadors han de
destinar-los a la Universitat Politécnica de Catalunya.





